
賀本校戴美玲老師榮獲 109 年教育部國民及學前教育署杏壇芬芳獎 

 

    賀本校戴美玲老師榮獲 109年教育部國民及學前教育署杏壇芬芳獎，期讓杏

壇飄香源遠流長，芬芳滿校園，莘莘學子沐浴在教育愛的氛圍中成長學習。 

 

關於教育部國民及學前教育署杏壇芬芳獎： 

    本獎目的在表彰堅守崗位、默默耕耗法、犧牲奉獻之教育工作同仁，並樹立

可資效法之楷模。得獎對象具以下事蹟： 

(一) 充分發揮教育愛，富有感人之教育事蹟。 

(二) 盡心盡力為教育服務，並具有犧牲奉獻或端正教育風氣之特殊事蹟。 

(三) 其他感人之事蹟足為杏壇之表率。 

 

關於戴美玲老師： 

 

個人簡介 

    畢業於彰化師大輔導與諮商學系，實習結束後隨即進入正心中學任教，教職

生涯二十年，一直期許自己莫忘初衷，要成為能帶給孩子們希望的老師。 



    正心是一所教會學校，校訓是「敬天愛人」，雖不是教友，但很喜歡這樣的

教育理念和校園氛圍。接任每一項工作，我都要求自己盡心盡力，龐大的工作量

背後，代表的是孩子們信任與需求。作為一個輔導老師，每天處理的不論是大事

還是小事，但都是孩子們心中重要的事，都是極有意義的事。 

 

具體感人事蹟 

拔尖扶弱，我們一起成為更好的自己 

    美玲老師喜歡叫學生「孩子」，她一直相信能在生命中相遇，可以陪他們一

段是件幸福的事。 

 

    從彰師大輔導系畢業後，即進入正心中學任職，婚後每天通車來回台中雲林

十七年，問她：「怎麼不回台中教書？」，她總說：「喜歡正心的校園氛圍，閒

不住的個性在這裡有很多發揮的空間，而且孩子們需要我呀！」私校輔導人力有

限，一位老師需要照顧七八百位學生，但她堅持「有能力付出是最幸福的事」，

她認為，願意做得更多或做得更好，是一個老師應該秉持的基本信念。 

 

    從進入正心後，除擔任輔導老師之外，並被學校委以身心障礙類的特教行政

工作，當時學校除了一二位聽、視障類學生之外，幾乎沒有其他特教學生，美玲

老師開始積極推動特教知能，培養老師們辨識特教學生，努力建立有愛無礙的友

善校園。在近二十年的教學生涯，除了接任輔導組長三年多的時間外，美玲老師

一直默默的承擔起特教學生的行政工作，幫助特殊需求孩子尋求資源與成就自己

的未來。 

 

    美玲老師不斷加強校內同事特教知能，每年堅持舉辦二～三場特教知能研習，

由她自己準備主講，她說：「特教是個別化的服務，有瞭解才有能力給予更多」，

她希望能透過這些訓練，為這些弱勢孩子在學校快樂成長奠立一個良好的基礎，

也帶給這些辛苦的家長們一個有力的陪伴，無論課業升學或專長發展，她一直是

學生、家長、老師們最好的伙伴。 

 

    在扶弱之餘，美玲老師亦致力於拔尖工作，在繁星與推甄的制度下，六年內

協助 54位學生通過第二階段甄選，考取醫學相關科系（醫學、牙醫、中醫）。

目前升學制度中，想就讀醫學相關領域，競爭可謂十分激烈，在雲林縣有限的資

源之下，學生要面對來自全國優秀學生的甄選挑戰，孩子們內心惶恐無措。103

學年下學期因前輔導組長申請退休，美玲老師臨危授命接下輔導組長的工作，在

繁忙行政工作之餘，更接下學校「醫學組」學生面試訓練，社會組背景的她，總



笑說自己比學生還努力，把握時間大量閱讀、找資料，努力串起校友與家長資源，

白天陪學生反覆練習，訓練學生口條、儀態與知識內容，晚上去請教專家前輩、

自費上課，犧牲自己下班後或假日休息與家庭時間，留校陪伴孩子們加強，甚至

回家後還要聽孩子們錄音練習、給予修正回饋，不遺餘力的幫助這些孩子圓醫學

夢。 

 

    住在台中的美玲老師常感嘆，比起都會區的孩子，雲林區的學生擁有的資源

與機會真的相對少許多，如果想得到更多的資源就必須付出更多時間、精力甚至

金錢成本，於是美玲老師決定，「那就我去學，學回來教他們。」在訓練的過程

中，她是嚴格、龜毛的 Leader，會用最高的標準來雕琢學生，但輔導老師的特

質讓她更懂孩子的壓力，一封一封的信件或簡訊，為學生打氣、陪伴，她說這些

優秀的孩子其實也需要依靠，自己多花十分鐘，卻可以給他們很多的力量，即使

自己休息的時間又更少了，她也覺得值得。 

 

    即使工作永遠做不完，但因為知道資源得來不易，在帶完推甄面試之後，美

玲老師就會號召這些孩子將這段時間累積的資料與經驗整理出來。她不求回饋的

付出，只希望孩子們未來能成為一位仁心仁術的好醫師回饋社會，甚至將來能回

到醫療資源較缺乏的家鄉服務。她相信「用生命感動生命」，孩子們感受到她的

付出，將來也能成為願意付出的人。在她的努力之下，學生們也建立了很好的向

心力，每年總有二十多位醫學系學長姐在她的號召下排除萬難回來帶領學弟妹們

練習，實踐付出的精神。 

 

    美玲老師也為學校的輔導工作，貢獻良多。學生眼中的她，開朗熱情，總是

活力滿滿，她的輔導課一直深受學生歡迎，是孩子們眼中「愛說故事的老師」，

她總說「輔導包含生命中的一切，也許現在上的課程不是你最需要的，不是你正

遭遇的，但我們種下一顆種子，當你需要的時候，它就會發芽。」上課時，美玲

老師總會分享許多故事，從故事中帶領孩子歸納出做人處事的方法，她會嚴謹的

教導知識性的課程，也會溫暖的引導孩子們面對自己的心。她認為輔導課除了達

到課程教學的目標之外，更要成為學生的朋友，她是學生信任的輔導老師，在每

個孩子需要的時候，才能及時的扶他們一把。 

 

    不管做什麼事，她總是全力以赴，總是站在學生的角度思考孩子們的需求，

她相信每一個孩子都是獨特的，熱愛輔導工作的她，很願意去愛學生，是因為她

也一直被學生們的愛包圍！ 



 

 

得獎感言 

 

    得知獲獎的當下覺得有些不可思議，對於不在預期之中的肯定，充滿感謝。 

 

    還來不及好好感受得獎的喜悅，鐘聲響起，又開始如常的收拾教學用具，跟

著等在一旁的孩子一起走去教室上課。一路上關心一下班級的近況，遇到選組未

定向的孩子要約時間諮商，任教班級的輔導股長報告作業繳交狀況，替即將畢業

的孩子簽名留念……這樣忙碌的生活，卻是我最喜歡的日常。能在孩子的生命裡

陪他們一段，愛著他們也被他們愛著，和他們分享自己的生活，也聆聽他們的分

享，也許是不大不小的決定，也許是生命中重要的轉彎，也許是存放心裡許久無

人可訴的秘密，我一直很感謝孩子們給予的信任，也一直堅信作為一個老師最大

的獎項就是能「被需要」。 

 

    一直記得大學導師跟我說過一句話，老師說：「大家都說能者多勞，我卻在

妳身上看到勞者多能。」「勞者多能」這四個字一直深深影響我對輔導工作的態

度，對於越來越複雜的學生問題與日新月異的教育制度，完全中學橫跨孩子們最

難搞也最迷惘的青春歲月，看著他們從青澀到成熟，我格外喜歡這種和孩子們一

起成長的感覺，告訴孩子們「不會就學，學了就是你的」的同時，我也這樣提醒

自己。 

 

    很謝謝學校對我的信任和給予的空間，讓我有很多機會去嘗試與自我成長；

很謝謝許多教育前輩以及同事們的陪伴與鼓勵，在每個工作低潮，看著兢兢業業

的同仁們，好像就沒那麼難，沒那麼累了；很謝謝這十多年來，陪我成為更棒的

老師的所有孩子們，是你們讓我真心喜歡這個充滿愛與希望的工作；很謝謝我的



父母，是你們用身教言教教會我付出與負責，讓我知道在愛裡成長的力量；很謝

謝無條件支持我的老公跟貼心懂事的女兒，因為有你們的支持，我才能在工作裡

衝鋒陷陣勇往直前！很多很多的感謝，我會更努力成為一個幸福的老師，也帶給

更多孩子們幸福。 

 


